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Pasnovértéjuma zinojuma vispariga dala

Babites vidusskola, turpmak teksta — Izglitibas iestade, darbam un sasnieguma
analiz€Sanai izmanto Skolvadibas sistemu e-klase, turpmak teksta — e-klase, interneta vietni
bvis.bvsk.lvun GOOGLE vidi, turpmak teksta — Informacijas sisteéma.

Izglitibas iestades paSnovert€jums tapa, balstoties uz EDURIO platforma veidotajam
aptaujam, kuras piedalifjas pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki vai citi bérna likumiskie
parstavji, turpmak teksta - Vecaki, ka arT nemot véra priekslikumus, izteiktus pedagogu
pasvertejumos, pedagogu mazo sadarbibas grupu atskait€s, pedagogiskas padomes s€dés un
macibu jomu vaditaju atskait€s. Tika apkopotas arT klases stundas raditas vizijas par nakotnes
skolu un idejas no individualajam sarunam ar pedagogiem un izglitojamajiem.

1.1. Istenotas izglitibas programmas 2019./2020.macibu gada

Izglitibas iestade ir Babites novada paSvaldibas dibinata un tas paklautiba esosa
vispargjas izglitibas iestade, kura Tsteno pamatizglitibas un vispargjas vidgjas izglitibas
programmas. Izglitibas iestadei ir atseviski nodalits sporta komplekss ar diviem peldbaseiniem,
tr1s sporta zaleém un maksliga seguma sporta laukums.

Izglitibas iestade ir bagata tradicijam, un ta piedava dazadas intereSu izglitibas - gan
makslas joma, gan sporta joma, gan intelekta attistibas joma, sabiedriskas darbibas un daZadu
projektu iespgjas.

Tai ir sava simbolika: karogs, embléma, skolas dziesma.

Izglitibas iestade ir muisdieniga un aprikota ar modernajam tehnologijam.

Izglitibas iestade Tsteno:
e Pamatizglitibas programmu (kods 21011111);
e Pamatizglitibas humanitara un sociala virziena programmu (kods 21012111);
e Pamatizglitibas 2. posma (7. - 9. klase) matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena
programmu (kods 23013111);
e Vispargjas vidgjas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programma
(kods 31013011) ar planiem:
o A plans — padzilinati tiek apgfita biologija, kimija un papildus psihologija;
o B plans — padzilinati tiek apgiita matematika, fizika un informatika;
o C plans — apgiist komerczinibas un biznesa anglu valodu;
o D plans — padzilinati tiek apgiita matematika, fizika un programmeésana.
e Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa virziena programmu (kods 31011011).

1.2. Izglitojams skaita izmainas no 2017./2018. lidz 2019./2020.macibu gadam
Pieaugot novada iedzivotaju skaitam, pieaug arT izglitojamo skaits izglitibas iestade. [zglitibas
iestade macas izglitojamie no Rigas, Jurmalas, Marupes novada, Olaines novada un Kalnciema
novada. UznemsSana Izglitibas iestad€ notiek saskana ar ar€jiem normativiem dokumentiem.
Izglitojamo skaita izmainas no 2017. gada 11dz 2019. gadam.

Izglitojamo skaita izmainas pa gadiem
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2019./2020. macibu gada Izglitibas iestade ir 44 klasu komplekti. Vid&jais izglitojamo
skaits klas@ ir 24 izglitojamie. Izglitojamo sadalijums pa klaSu grupam 2019./2020.macibu gada.

. ; " % : Vidgjais skolenu
Klasu grupa Izglitojamo skaits Klasu skaits Shessite Tlanis
1. —3.klase 342 14 24
4. — 6.klase 350 13 27
7. — 9 klase 256 11 23
10. — 12 .klase 105 6 18

1.3. Pedagogu un atbalsta personala nodrosinajums 2020./2021.macibu gadam

Babites vidusskolas personala izglitiba un kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.
Izglitibas iestade strada 86 pedagogi, bibliotekare, viens izglitibas psihologs, divi karjeras
konsultanti, divi socialie pedagogi, divi specialie pedagogi, divas logop&des, tris pedagoga
paligi, skolas masa, divi fizioterapeiti. Pedagogiem atbalstu nodroSina administracija.

Izglitibas iestade strada 92 pedagogiskie darbinieki, no tiem 88 ar augstako pedagogisko
izglitibu, no tiem 62 ar magistra gradu. Izglitibas iestadé strada pedagogs no Izglitibas
programmas “Iespgjamas misijas”. Atbalstu ikdienas darba izglitojamajiem un pedagogiem

nodroSina atbalsta

Misija

personals.

1.4 Izglitibas iestades misija, vizija, vértibas

Iedvesmot un nodrosinat radosas, daudzpusigi attistitas personibas izaugsmi,
piedavajot katra sp&jam atbilstosu izglitibu moderna un drosa vide.

Vizija

Izglitojamo, pedagogu un vecaku sadarbiba balstita progresiva skola.

Vertibas

[zaugsme

Lidzatbildiba

RadoSums

Sadarbiba

1.5. Macibu darba prioritates 2019./2020.macibu gada

Metodiska darba | KOMPETENCU PEDAGOGU UN | cxm
virzieni IZGLITIBA SKOLENU SADARBIBA | MACIBU PROCESS
2019./2020.m.g. | 1. Gatavoties | 2. Veicinat pedagogu | 3. Veicinat pedagogus
kompetencés balstitas | KOPIGU MACIBU | sadarboties, izvirzit
izglitibas ieviesana | DARBA PLANOSANU | kopigus meérkus, tada
Babites vidusskola, | skolas Iiment, lai pedagogi | veida atfistc__
uzsvaru  liekot uz [butu  gatavi  efektivi | pedagogos paSiniciativu
SKOLENCENTRETU | sadarboties, gatavojoties | efektivas sadarbibas
macibu stundu, kura | kompetences balstita | veido$ana starp
pedagogs vada | izglitibas standarta | dazadiem macibu
macisanos. ievieSanai. priekSmetiem, kur
pedagogi saprot
Atbalsts pedagogiem, | Veidot SLA jeb rubriku | savstarpgjas sadarbibas
kuriem 2020.gada | skolotaju sadarbibas | nozimi un  jégpilni
l.septembr1 biis jasak | noverté$anai. integré
ieviest  pilnveidotais STAPPRIEKSMETU
macibu saturs. Doties apmainas | SAIKNI.
brauciena uz citam
izglitibas iestadem. Veidot stundas
véroSanas analizes
lapu.
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Izglitibas iestadeé 2019./2020.macibu gada tika novaditas 33 atklatas macibu stundas, Izglitibas
iestades vadiba, lai nodroSinatu macibu procesa norises kvalitati véroja 127 macibu stundas un
35 klases stundas.

10.

1.6. Istenotie projekti 2019./2020.macibu gada

Izglitibas iestade ir pastaviga Junmior Achievement — Latvija (turpmak teksta — JAL)
dalibskola. Tas dod iesp&ju vidusskoleéniem piedalities biznesa planu konkursa un citas JAL
organizetajas aktivitates. Dala izglitojamo izv€las izstradat savu “Skoléna macibu
uznémumu” (turpmak teksta — SMU) projektu. Ar izstradatajiem SMU projektiem
izglitojamie piedalas JAL organiz8tajos pasakumos, ka arT prezent€ savu uznémumu
projektus Izglitibas iestade.
Izglitibas iestade piedalas Profesionalas pilnveides izglitibas programma “Panakumu
Universitate”, kura iepazistot profesionalu un veiksmigu personibu dzivi un darba pieredzi,
tiek attTstita un veicinata katra izglitojama prasmju attistiSana, uznémeéjdarbibas, psihologijas
un sabiedrisko attiecibu joma.
Izglitibas iestade ir aktiva “EKO skola” dalibskola, 2019./2020.macibu gada téma bija
“Atkritumi”. Istenojot planotas aktivitates, piekto reizi tika iegfits Latvijas Ekoskolu
sertifikats.  Izglitibas iestadei kop$ 2016. gada ir izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar
Taizemes ekoskolu parstavjiem, kuri ir bijusi ciemos pie mums Babites vidusskola. Sobrid
turpinam elektroniski dalities pieredz€ un ceram uz veiksmigu sadarbibu arT turpmak.
Izglitibas iestades EKO skola (60 Ekoskolas Latvija un Slovénija) sadarbiba ar zimolu
Lucart Professional ir iesaistijusies Tpasa divu gadu vides izglitibas pilotprojekta. Ta mérkis
ir sniegt izglitojamajiem zinasanas par aprites ekonomiku un rosinat tas principu praktisku
IstenoSanu ikdiena. Projekta nosl€éguma miisu izglitibas iestades pieredze biis atspériens
projekta talaka attistiSana visa starptautiskaja Ekoskolu tikla. Aprites ekonomika ir
salidzino8i jauna perspektiva ilgtsp€jibas konteksta, kura uzsvars likts uz bezatkritumu
pieeju resursu patérina. Tas nozimé, ka pilnigi viss var tikt izmantots ka izejviela kada no
nakamajiem Itmeniem resursu pateripa cikla. Ekoskolu projekts aprites ekonomikas
veicina$anai (Eco-Schools Project for Advancing Circular Economy jeb E-SPACE) uzsver
izglitibas lomu nakotnes vides problému risinaSana un pozitivu parmainu veicinasana.
Apgustot un izprotot aprites ekonomikas konceptu, izglitojamie biis motiveta ne tikai rosinat
ilgtspejigas parmainas Izglitibas iestade, bet ar savam ikdienas izv€lém palielinat
pieprasijumu aprites ekonomikai arT kopuma.
Eiropas sociala fonda projekts “Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai”
sadarbiba ar Valsts izglitibas satura centru. Projekta ietvaros notiek nodarbibas gan
talantigajiem izglitojamajiem, gan nodarbibas lasitprasmes pilnveido$anai.
Eiropas sociala fonda projekts “Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas izglitibas
iestades™ sadarbiba ar Pierigas izglitibas, kultiras un sporta parvaldi. Projekta organizetajos
pasakumos piedalas 1. — 12.klasu izglitojamie, iepazistoties ar interes€jo$am profesijam,
apmeklgjot klatien€ uznp€mumus un macoties nodarbibas.
Izglitibas iestades pedagogi, izglitojamie un vinu vecaki piedalas Latvijas Nacionalas
bibliotekas lasiSanas veicinaSanas programma “Bérnu, jaunieSu un vecaku Zurija”. Pedagogi
motive izglitojamos piedalities programma.
Projekts “Sporto visa klase” tiek Tstenots atbilstosi Latvijas Olimpiskas Komitejas misijai -
ar Olimpiskas kustibas idealu un Latvijas sportistu augsto sasniegumu vertibu nostiprinat
sporta lomu sabiedriba, pieversot un motivejot izglitojamos regularam sporta nodarbibam un
ieinteresét tos nodarboties ar fiziskam aktivitatém. Projekta ir iesaistitas Izglitibas iestades 2.
— 6.klases izglitojamie, lai uzlabotu vispargjo fizisko sagatavotibu, staju un vienlaikus dodot
motivaciju nodarboties ar sportu.
Projekts "Latvijas skolas soma" veidota ka kompleksa, starpdisciplinara programma, kas
apvieno resursus, lai stiprinatu jaunas paaudzes nacionalo identitati, pilsoniskuma, valstiskas
piederibas apzinu, attistitu kultliras izpratnes un izpausmes kompetenci, paaugstinatu
izglitibas kvalitati, ka arT mazinatu socialo nevienlidzibu. Izglitibas iestade projekta piedalas
no 1. — 12 klasei, apmekl&jot muzejpedagogiskas nodarbibas, teatra izrades un citus kultiiras
pasakumus.
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11. Izglitibas iestade piedalas Eiropas Parlamenta deputates Daces Melbardes jaunieSu
lidzdalibas un Iideribas iniciativa/projekta ,,Nakotnes Lideru akad€mija’® sadarbiba ar
Muzizglitibas un kulturas instititu “Vitae” un fondu ,,New Directions’’. Meérkis ir veicinat
izglitojamo Iideribu, pilnveidot izpratni par lideribas nozimi, attistit personiskas lideribas
prasmes, pilnveidot izglitojamo zinaSanas un sekm@ vinu aktivu iesaisti l€mumu
pienemsana par Eiropas Savienibas un pasaules norisém.

1.7. Audzinasanas darba prioritates tris gadiem,
kuras tika istenotas 2019./2020.méacibu gada

2019./2020.m.g. 2020./2021.m.g. 2021./2022.m.g.

Kritiskas domasanas un sociali | Kultirvésturiskas  pieredzes | Apzinatibas prakses apgiisana,
emocionalas izglitibas metozu | parmantojamibas un izpratnes | lai ~ pilnveidotu  emociju
plasaka izmantoSanu | sekméSana caur medijpratibu. | apzinaSanas un  konfliktu
audzinasanas darba. risinasanas kompetences.
Veicinat skolénu sadarbibu | Integrét parmainu procesa | Mudinat izglitojamo talantu
macibu un klases stundas, | izglitiba  ,Lideris mani’ | atfistiSanu un demonstréSanu,

realiz€jot caurviju sadarbiba.

Macibu procesa un Kklases
stundas veidot ieradumus, lai
izkoptu sekojosus tikumus —
godigums, drosme,

savaldiba un solidaritate.

Google platforma  veidot
paplasinatu metodisko
materialu un stundu tematisko
planu bazi klases stundam.

elementus audzinasanas darba,
realiz€jot caurviju paSvadita

realiz€jot caurviju jaunrade un
uzneémejspeja.

macisanas.

Macibu procesa un klases
stundas veidot ieradumus, lai
izkoptu sekojosus tikumus —
atbildiba, centiba, gudriba
un laipniba.

Gatavoties Babites
vidusskolas 40. gadu jubilejai.

Macibu procesa un Kklases

stundas veidot ieradumus, lai _

izkoptu sekojosus tikumus —
tolerance, Iidzcietiba,
méreniba, un taisnigums.

Dalities pieredze ar Latvijas
skolam, kuras realizeé
parmainu procesa izglitiba
“Lideris mani.”

Vertibizglitibas realiz€Sanai stenoti vairak neka
kolektivu sadarbiba balstiti pasakumi un ekskursijas, ka

120 vienas klases vai vairaku klasu
arT individualo kompetencu attistibas

veicino$i konkursi un sacensibas. Projekta “Latvijas skolas soma” ietvaros notika 32 pasakumi,
kuros piedalfjas 1755 izglitojamiem.
Izglitojamo paSparvalde aktivi darbojas 25 izglitojamie, kuri organizgja Cetrus verienigus
Izglitibas iestades Itmena pasakumus, regularas tematiskas ned€las izglitojamo rado$uma
veicinaSanai un devas tris pieredzes apmainas braucienos uz Rigas Centra Humanitaro
vidusskolu, Marupes novada Jaunie$u domi un sadarbojas ar biedribu “Pierigas partneriba”.

Uzsakot dalibu parmainu procesa izglitiba “Lideris mani”,

Izglitibas iestades

paSparvaldes dalibnieki iesaistfjas Starptautiskaja pilotprojekta “Jaunie$u Iideriba digitalaja
laikmeta™, kas notika p&c Eiropas parlamenta deputates Daces Melbardes iniciativas sadarbiba ar
MuZizglitibas un kulttiras instititu “VITAE”.
Lai veiksmigi uzsaktu parmainu procesa “Lideris mani” ievieSanu 2020./2021.macibu gada,
2019. gada oktobrT notika divu dienu ievadseminars par 7 ieradumiem un 2020.gada augusta
apmacibu turpind@jums pedagogiem par “Diferencéta, individualizéta un personalizéta izglitibas
procesa 1stenoSana, izmantojot “Lideris mant” pieeju”.

2019./2020.macibu gada tika piedavatas 30 intereSu izglitibas programmas. Kopuma
intereSu izglitiba iesaistjusies 730 izglitojamie. Kulturizglitibas programmas - 458, sporta -184,
tehnologiju - 7, citas programmas - 81 izglitojamais.

Kopuma izglitojamie piedalijusies 50 skat€s, konkursos un projektos Pieriga, regiona,
valstT un starptautiskajos konkursos un ieguvusi 33 godalgotas vietas. Pieriga divas 1. pakapes,
regiona viena 2.pakape un viena 3. pakape, ka arT 2 nominanti. ValstT divas 1.pakapes, tris 2.
pakapes, viena 3. pakape, 3 laureati un 3 nominanti. Starptautiskaja konkursa viena 2.pakape,
citas aktivitates viena 1. pakape, divas 2. pakapes un divas 3. pakapes.
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1.8. Iepriekséja vértésanas perioda ieteikumu izpilde
Nav attiecinams, jo p&c Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas Izglitibas kvalitates
valsts dienesta 13.04.2015. 1émuma par akreditaciju bez ekspertu komisijas, nolemts akreditet
Babites vidusskolu uz seSiem gadiem. Akreditacijas termin$ no 2015.gada 15.aprila lidz
2021.gada 14.aprilim.

2. lIzglitibas iestades sniegumu kvalitates raditaji visu jomu atbilstoSajos kritérijos

2.1.Mactbu saturs — iestades istenotas izglitibas programmas
Izglitibas iestade isteno:

Izglitibas programmas nosaukums Programmas kods II;ll;I:znmcses iiilizoj B
Pamatizglitibas programma 21011111 V-7027 351
Pamatizglitibas humanitara un sociala virziena

- 21012111 V-6508 481
Pamatizglitibas 2. posma (7. - 9. Kklase)

matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena 23013111 V-6509 116
programma

Vispargjas vidgjas izglitibas matematikas,

dabaszinibu un tehnikas virziena programma sLa1301] i 2
Vispargjas vidgjas izglitibas visparizglitojosa

Viimgna progs 5 31011011 V-8189 10

Izglitibas iestades izglitojamo skaita izmainas pamatizglitibas programmas.

Izglitojamo skaits izglitibas pamatizglitibas (P) programmas (IP)

500

400
300
200

100

2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g.

® Pamatizglitibas [P ® P Humanitara un sociala IP = P 2.posma matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena IP

Izglitibas iestades izglitojamo skaita izmainas vispar€jas izglitibas posma programmas.

Izglitojamo skaits visparéjas vidéjas (VV) izglitibas posma programmas (VIP)

2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g.

= VV visparizglitojoa VIP = VV matematikas, dabaszinibu un tehnikas VIP




Izglitibas iestade tiek Tstenotas tris licenc€tas pamatizglitibas programmas un divas
vispargjas vidgjas izglitibas programmas. Vispargjas vid€jas izglitibas matematikas, dabaszinibu
un tehnikas virziena programma tiek Tstenotas atbilstosi stundu planam A — padzilinati tiek
apguta biologija, kimija un papildus psihologija, planam B — padzilinati tiek apguta matematika,
fizika un informatika, planam C - apgust komerczinibas un biznesa anglu valodu, planam D -
padzilinati tiek apgiita matematika, fizika un programmesana.

Izglitibas iestades 10. — 12.klasu izglitojamo sadalfjums pa macibu planiem.

2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g.
A plans 15 29 31
B plans 4 8 7
C plans 36 34 35
D plans - - 15

Izglitibas programmas istenoSanas planosana un satura pilnveide

Izglitibas programmas ir licenz€tas un atbilst valsts izglitibas standartam un attiecigajai izglitibas
pakapei. Izglitibas iestades vispargjas vidgjas izglitibas programma ieklauto macibu priekSmetu
komerczinibas, biznesa anglu valoda un programmesana standarti ir apstiprinati Valsts izglitibas
satura centra, turpmak teksta - VISC. Pedagogi izmanto VISC piedavatas macibu priekSmetu
paraugprogrammas.

Pedagogi darbu plano ta, lai tiktu realizetas valsts izglitibas standarta prasibas. Macibu
priekSmetu stundu saraksts tiek apstiprinats katram macibu gadam un atbilst licencétajam
izglitibas programmam. Gan izglitojamo macibu stundu slodze ned€la, gan macibu stundu skaits
diena atbilst normativajos aktos noteiktajam. Macibu kabineti aprikoti miisdienigai izglitibas
programmu apguvei. Pedagogi plano nobeiguma parbaudes darbus, to datumus ierakstot
Informacijas sistemas parbaudes darbu grafika. Pedagogs izv€las atbilstoSas macibu metodes,
verteSanas formas un metodiskos pan€mienus, sniedz izglitojamajiem atgriezenisko saiti
vert§juma uzlaboSanai, plano sasniedzamo rezultatu ikvienai macibu stundai un veido
uzdevumus atbilsto$i sasniedzamajam rezultatam. Macibu priekSmetu un klases stundu,
konsultaciju un intereSu izglitibas nodarbibu saraksti ir pieejami Informacijas sistéma un/vai e-
klase. Par izmainam macibu stundu saraksta izglitojamie un pedagogi tiek savlaicigi informéti
Informacijas sistéma un/vai vestibilos izvietotajos informativajos panelos.

Ik gadu tiek aktualizeti izglitibas programmu 1steno$anai nepiecieSamie macibu gramatu,
darba burtnicu un citu macibu Iidzeklu saraksti. Atbilstosi Izglitibas iestades budZetam $ie resursi
tiek atjaunoti vai iegadati no jauna. Pedagogi un izglitojamie tiek nodro$inati ar izglitibas
programmas 1IstenoSanai nepiecieSamajiem macibu lidzekliem (macibu gramatam, izzinas
literatiiru, metodiskajiem lidzekliem, didaktiskajam sp€lém un digitalajiem macibu Iidzekliem),
macibu kabineti un laboratorijas ir aprikotas ar jaunakajam tehnologijam.

Izglitibas iestades audzinaSanas darba programma balstas uz valsts politiku izglitojamo
lidzatbildibas un dzivesprasmju attistiba, personigas karjeras izaugsmé, vecaku (gimenes)
nozimigo lomu sadarbibai ar Izglitibas iestadi vienotu vertibizglitibas principu iedzivinasanu.

Programma ieklauti audzinaSanas darba virzieni, audzinaSanas mérka un uzdevumu
IstenoSanai tris gadu periodam. Galvena audzina$anas darba programmas nozime Izglitibas
iestad® ir vienots klases audzinaSanas darba mérkis un uzdevumi, kas tiek istenoti, dokumenteti
un analizeti, veidojot klases audzinasanas darba planus un pasvert§jumus. Vienlaikus ar
vispargjo Izglitibas iestades audzina$anas darba programmu veiksmigakai darba planoS$anai un
realizacijai tiek veidots arT pasakumu plans, “Latvijas skolas somas” aktivitaSu plans.
2019./2020.macibu gada Izglitibas iestade ir uzsakusi dalibu parmainu procesa izglitiba “Lideris
mant’.

Katra macibu gada beigas tiek veikts audzinaSanas darba izvert€jums ar mérki
diagnosticet Izglitibas iestades audzinaSanas darba stipras un vajas puses. Klasu audzinataju
paSvertgjumi sniedz atgriezenisko saiti par macibu gada pasakumu kvalitati, veiksm&ém un
nepiecieSamajiem uzlabojumiem. Par galvenajiem audzinaSanas darba meérkiem, uzdevumiem,
prioritattm konkrétaja macibu gada klasu audzinatdji un macibu priekSmetu pedagogi tiek
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informéti pedagogiskas padomes se€dé augusta, un tie tiek publiskoti Izglitibas iestades majas
lapa.

Audzinataju atbalstam Informacijas sisttma izveidotas koplietoSanas dokumentu mapes,
kuras ieklauti dazadi klaSu audzinatajam nepiecieSamie dokumenti: dokumentu veidlapas,
normativie dokumenti, labas prakses pieméri. Klases audzinataji, nemot vera izglitojamo
vajadzibas, aktualiz€ darba planu katram ménesim.

Klasu stundas, ieverojot vispusiguma un péctecibas principu, audzinataji apliko tadas
teémas ka sevis izzinaSana un pilnveidoSana, pilsoniska lidzdaliba, piederiba gimenei, pilsetai,
valstij, brivpratigais darbs, karjeras izv€le, veseliba un vide, dro$iba.

Kriterijs “ Macibu saturs” kvalitates vertejuma limenis “loti labi”.
Stipras puses

e Vispargjas vid€jas izglitibas matematikas, dabaszinibu un tehnikas virziena programma
(kods 31013011) ar planiem:

o A plans — padzilinati tiek apgita biologija, kimija un papildus psihologija;
o B plans — padzilinati tiek apgiita matematika, fizika un informatika;

o C plans — apgiist komerczinibas un biznesa anglu valodu;

o D plans — padzilinati tiek apglita matematika, fizika un programmeé3sana.

e [zglitibas iestade izstradata audzinaSanas darba programma 2019.-2021.gadam, kura
ieklauti audzinaSanas darba virzieni audzinasanas mérka un uzdevumu TstenoSanai tris
gadu periodam.

e Izglitibas iestade piedava kvalitativas, izglitojamo interes€ém, izglitibas iestades vertibam
un resursiem atbilsto$as interesu izglitibas programmas.

Talakas attistibas vajadzibas

e [eviest jauno macibu saturu 1..4.,7.,10.klas@s.

e Jeviest vidgjas izglitibas programmu katra no macibu jomam, piedavajot macibu
priek§metu pamatkursus, padzilinatos un specializ&tos kursus.

e Uzsakt dalibu parmainu procesa izglitiba “Lideris mant” 1.,4.,7. un 10.klasgs.

Paplasinat STEM jomas intereSu izglitibas programmu piedavajumu.

2.2.MaciSana un macisanas
2.2.1.Macisanas kvalitate

Péc pedagogu pasvértgjumiem un macibu stundu verojumiem var secinat, ka macibu
procesa tiek izmantotas daudzveidigas macibu metodes un formas, kas atbilst izglitojamo
vecumposmam, macibu priekSmeta specifikai un saturam. Macibu metodes un pan€mieni macibu
procesa nodroSina izvirzito meérku sasniegSanu, t€mas sasaisti ar realo dzivi un TIsteno
starppriekSmetu saikni.

Macibu process ir pielagots izglitojama spgjam un interesem, nepiecieSamibas gadijuma
macibu process pielagots izglitojamo vajadzibam — tiek respektets izglitojama uztveres veids, ir
piedavati gan vizualie, gan audialie materiali, gan praktiska darbiba.

Macibu stundas valda patikama emocionala gaisotne, ir vérojama veiksmiga un pozitiva
pedagogu un izglitojamo sadarbiba. Izglitibas iestades pedagogi ir atverti visam jaunajam
pedagogija un didaktika. Lai nodro$inatu kvalitattvu macibu procesu, pedagogi macibu stundai
izvirza sasniedzamo rezultatu.

Pedagogi papildus strada ar talantigajiem izglitojamajiem, ka arT ar izglitojamajiem,
kuriem ir maciSanas gritibas. Izglitojamie, kuriem ir maciSanas grutibas, tiek sniegta atbalsta
personala palidziba. Lai ieinteres€tu un rosinatu izglitojamos padzilinati apgiit eksaktas zinibas,
eksperiment&jot un pétot, Izglitibas iestade darbojas “Pratnieku laboratorija™ 4.-5. klasgs.

Pedagogi profesionali izmanto musdienigas macibu metodes, kas atbilst izglitojamo
sp&€jam un veicina vinu iesaistiSanos macibu procesa.

Izglitibas iestad€ ir izveidota atklato stundu sistema. Pedagogi regulari savstarpgji véro
macibu stundas, veic stundu analizi.

Gan pedagogi — verotaji, gan pedagogi, kuri vada atklatas stundas, atzina, ka $adi pasakumi
lauj bagatinaties pieredz€, apmainities ar viedokliem un idejam, padarit macibu procesu klase
radoSu un daudzveidigu.



Izglitibas iestades vadiba regulari véro macibu stundas un sniedz atgriezenisko saiti
pedagogiem. Macibu priekSmetu programmu Tsteno$ana saikni ar realo dzivi pedagogi isteno,
piedavajot izglitojamajiem praktiska satura uzdevumus, apmekl€ muzejnodarbibas, veido
dazadus pétnieciskos projektus, dodas macibu ekskursijas, komerczinibas apgtst biznesa plana
izstradi un ar uzp@muma vadiSanu saistitu dokumentu izstradi. BieZi macibu ekskursijas
pedagogi un klasu audzinatdji organize saistiba ar izglitojamo karjeras izveli. Tiek organizetas
tikSanas ar zinamiem cilvékiem, pas$valdibas darbiniekiem, Izglitibas iestades absolventiem un
izglitojamo vecakiem

Pedagogi macibu procesa izmanto modernas informaciju tehnologijas — datortehniku,
interaktivas tafeles, multimediju projektorus, skarienjutigus ekranus. Regulari tiek papildinata un
uzlabota macibu kabinetu materiali tehniska baze, kas lauj nodroSinat maciSanas kvalitati.
Izglitibas iestades macibu kabinetu iekartojums lauj pedagogam izmantot jaunakas informaciju
tehnologijas un interaktivas macibu metodes. Izglitibas iestad€ ir arT mobila datorklase un
plansetes.

Pedagogi macibu jomas kopigi vienojas par macibu programmu un macibu lidzeklu
izmanto$anu, analiz€ sasniegumus un talakas attistibas vajadzibas, plano un organiz€ macibu
jomas priekSmetu méneSa pasakumus, nosaka sava darba prioritates, saskana ar Izglitibas
iestades attieciga macibu gada prioritatem.

Macibu jomu pedagogi sastada vienotus semestra un gada nosléguma parbaudes darbus
kladu grupam, organiz€ to laboSanu un analizi. Macibu jomu sanaksmés un pedagogiskas
padomes s€d€s analiz€ valsts parbaudes darbu rezultatus un sasniegumus ikdienas macibu darba,
lai noteiktu piemerotakas maciSanas metodes.

Izglitibas iestade uzkrata liela pieredze zinatniski pé€tniecisko darbu (turpmak teksta —
ZPD) izstrade. Visi 10.klaSu izglitojamie apglst teoriju par ZPD rakstiSanu, izvélas darba t€mu
un vaditaju, macibu gada beigas prezent&jot izstradato teoretisko dalu. Lai darbs butu kvalitativs
un atbilstu ZPD izstrades principiem un kriterijiem, 10. un 11.klaSu izglitojamie katra semestra
beigas inform€& par paveikto. 11.klas€ izglitojamie veic empirisko p€tfjumu un prezent€ savu
darbu ZPD aizstaveSanas konferencé Izglitibas iestade. Labakie darbi tiek izvirziti dalibai
Regionalajai ZPD konferencei.

Katra macibu gada sakuma notick mazas pedagogiskas padomes s€des, kuras tiek
apspriesti aktualie jautajumi, kas saistiti ar 4.,7.,10.klasu izglitojamo macibu uzsakSanu
nakamaja izglitibas posma, lai nodroSinatu pectecibas principu macibu procesa. Maciba gada
laika p&c klases audzinataja, macibu priekSmeta pedagoga, atbalsta personala vai Izglitibas
iestades vadibas komandas iniciativas tiek organizétas mazas pedagogiskas padomes sédes arl
citas klases.

Pedagogi regulari apmeklé talakizglitibas kursus, ievie§ sava prakse jaunas metodes, dalas
savstarpé€ja pieredze.

Macibu stundu veroSanas rezultati liecina, ka pedagogi rosina izglitojamos pétit, salidzinat,
analizet, izteikt savu viedokli.

Kriterijs “ MaciSanas kvalitate” kvalitates vertejuma limenis “labi”.
Stipras puses
e Veiksmiga pedagogu sadarbiba un daliSanas pieredz€ efektivas macibu stundas planosana
un vadiS$ana mazo grupu ietvaros.
e [abveliga emocionala gaisotne starp izglitojamajiem un pedagogiem.
e Macibu procesa organizéSana jegpilni tiek izmantotas modernas tehnologijas.
Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat sniegt izglitojamajiem kvalitativu atgriezenisko saiti pret planoto sasniedzamo
rezultatu.
e Kopiga starpdisciplinara macibu satura planoSana, jaunas pieejas ievieSana macibu
procesa.

2.2.2. Maicisanas kvalitate

Izgltojamajiem Izglitibas iestade ir radita iesp€ja sanemt savam vajadzibam un spg&jam
atbilstosu izglitibu.
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Pedagogi merktiecigi organiz€ izglitojamos apzinigam macibu procesam, sekmé vinos
motivaciju macities un stradat radosi, veicina izradit iniciativu jaunu zinaSanu un prasmju
apguvei, rosina macibu stundas attistit savas sp&jas un talantus. Izglitojamie tiek maciti vertet
savu un citu izglitojamo darbu. Izglitojamie tiek rosinati izteikt savu viedokli, uzklausit un
respektet citu viedoklus un uzskatus, veidot sadarbibas dialogus, analiz&t informaciju. Vairums
izglitojamo aktivi piedalas macibu procesda, prot planot un izvértét savu darbu, uznemas
lidzatbildibu par macibu procesu.

Izglitojamajiem macibu procesa tiek radita iesp€ja demonstrét savas zinasanas un
prasmes, piedaloties macibu stundas, macibu priekSmetu olimpiades, konkursos, sacensibas,
projektu darbos, izstradajot un aizstavot ZPD vai veidojot SMU projektus. Macibu stundas
uzmaniba tiek pieversta arT patstaviga darba iemanu attistibai un pa$vaditam macibu procesam —
informacijas mekl&Sanai, atlasei, apstradei.

Katru gadu Izglitibas iestade notiek macibu priekSmetu ned€las un ménesi. Priek§metu
nedelu pasakumos ir iesaistiti visi izglitojamie, stradajot grupas, piedaloties viktorindas un
konkursos.

Macibu procesa ietvaros regulari tiek izvert€tas izglitojamo zinaSanas un prasmes.
NepiecieSamibas gadijuma tiek veikta izglitojamo zinaSanu, prasmju un iemanu diagnostika.

Katra macibu gada sakuma izglitojamie un vinu vecaki tiek iepazistinati ar macibu
procesam izvirzitajam prasibam - kartibu, noteikumiem, ka arT par iesp&jam apmekl&t individuala
darba ar izglitojamajiem nodarbibas pie macibu priekSmetu pedagogiem un atbalsta personala.
Izglitojamie zina un izprot macibu procesam izvirzitas organizatoriskas prasibas. Izglitojamajiem
ir iespgja uzlabot iegiito vert€jumu parbaudes darba.

Izglitibas iestad€ regulari tiek apkopota un analiz€ta informacija par izglitojamo
sasniegumiem — ikdienas macibu darba, semestra un gada nosléguma parbaudes darbos, valsts
parbaudes darbos. E — klases piedavatas iesp€jas lauj regulari un sistematiski analizét katra
izglttojama, katras klases, klaSu grupas vai macibu priekSmetu grupas macibu sasniegumus.
Kvalitativa uzskaite un analize lauj operativi reagét uz aktualajam problemam.

Macibu jomu vaditaji pedagogiskas padomes sédés sniedz parskatu par savas jomas
darbibu un izglitojamo sasniegumiem macibu priekSmetos, ar mérki uzlabot macibu procesu.

Izglitibas iestade pastav noteikta kartiba izglitojamo kavejumu uzskaitei. Socialais
pedagogs sadarbiba ar klases audzinataju regulari izvert€ un analiz€ izglitojamo kave&jumus
nepiecieSamibas gadijjuma, inform&jot Izglitibas iestades vadibu un pasvaldibas atbildigos
dienestus.

Macibu gada nosléguma tiek pieskirti Izglitibas iestades apbalvojums ,Piice”.
Vidusskoleni par labam un teicamam sekme@m sanem Babites novada pasvaldibas stipendijas.

EDURIO platforma veidotajas aptaujas izglitojamie uzsver, ka Izglitibas iestad€ macibu
procesa ir labs nodroSinagjums ar macibam nepiecieSamajiem resursiem, ari digitalajiem
resursiem. Izglitojamie atzist, ka pedagogi pietickami biezi stundas izmanto modernas
tehnologijas. Par noderigakajiem atziti — internets, datori, interaktivas tafeles, gramatas, ekrans
stundu sarakstam.

79% pedagogu norada, ka savas stundas ieklauj metodes, kur izglitojamie sadarbojas cits ar citu.
Macibu stundas izglitojamie macas vertét savu un klasesbiedru paveikto. 90% pedagogu stundu
gatavoSanai izmanto informacijas tehnologijas, bet 83% izmanto informacijas tehnologijas
macibu stundu darba. Gan vecaki, gan pedagogi uzskata, ka informacijas apmaina par macibu
procesa norisi starp pedagogiem un izglitojamajiem, un vinu gimeném notiek efektivi.
Kriterijs “ MaciSanas kvalitate” kvalitates vertejuma limenis “labi”.
Stipras puses

e Izglitojamo piedaliS8anas macibu olimpiad€s, konkursos un projektos.
Talakas attistibas vajadzibas

e PaSvaditas maciSanas prasmes trené$ana un attistiSana.

2.2.3. Vertésana ka macibu procesa sastavdala
Izglitojamo macibu sasniegumu verteSana notiek saskana ar valsts normativo dokumentu
prasibam, ka arT [zglitibas iestades izstradato izglitojamo macibu sasniegumu vertéSanas kartibu.
Ar to tiek iepazistinati izglitojamie un vinu vecaki. Ir izstradatas vienotas prasibas parbaudes
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darbu izstradasanai un vertésanai, ka arT noteikta kartiba macibu sasniegumu uzlabosanai tajos. Ir
uzsakta parbaudes darbu datu bazes veidoSana.

Pedagogi sava darba vadas péc izglitojamo macibu sasniegumu summativas un
formativas vert€Sanas metodikas, tada veida veicinot izglitojamo, vinu vecaku un pedagogu
sadarbibu macibu rezultatu novertésana. Tadejadi izglitojamie tiek motiveti dzivei nepiecieSamu
zinaSanu un prasmju apguvei, macibu sasniegumu pilnveidei, ka arT sekméta izglitojamo
lidzatbildiba par saviem macibu rezultatiem.

Izglitojamie un vecaki ir informéti par parbaudes darbu veikSanai izvirzitajam prasibam
un verteSanas kriterijiem. Vert€Sana ir planota, sistematiska un regulara. Katru ménesi tiek
izstradats aktuals parbaudes darbu grafiks.

Izglitibas iestade ir izstradatas un tiek ieverotas vienotas prasibas, vert€Sanas krit€riji un
principi izglitojamo projektu darbu, ZPD un SMU projektu verteSana. 9. un 12 klasu
izglitojamajiem 2.semestra laika tiek organiz€ta pirms eksamenu zinaSanu diagnostika, lai
izglitojamos labak sagatavotu valsts parbaudes darbiem.

Izglitibas iestades pedagogi, atbilsto$i noteiktajam prasibam, e-klas€ Zurnalos veic
regularus ierakstus par izglitojamo macibu sasniegumiem. E-klases Zurnalus regulari kontrole
direktora vietnieki izglitibas joma, veicot atbilstoSus ierakstus par kontroli.

Izglitibas iestad€ tiek analiz€ti izglitojamo macibu sasniegumi - sekmju kopsavilkumi,
semestra nosléguma parbaudes darbi un valsts parbaudes darbi, analitiskie dati tiek izskatiti
Izglitibas iestades macibu jomu sédés un pedagogiskas padomes sédes, talak tos izmantojot
macibu procesa pilnveidoSanai.

Veicinot sadarbibu un informacijas apmainu ar izglitojamo gimen&m, Izglitibas iestade Cetras
reizes gada tiek organiz€tas vecaku dienas, kuru ietvaros vecaki var individuali tikties ar
pedagogiem un/vai vadibu. [zglitojama vecaki katru ménesi e -klas€ sanem macibu sasniegumu
un kav&jumu izrakstu elektroniski, nepiecieSamibas gadijuma ar1 papira formata.

Kriterijs “Vertesana ka macibu procesa sastavdala” kvalitates vertejuma limenis “labi”.
Stipras puses

e 9. un 12klasu izglitojamo zinaSanu diagnostika, atbalsts Valsts parbaudes darbu

veikSanai.

Talakas attistibas vajadzibas
e Izglitojamo sniegumu ITmenu aprakstu izveide.

2.3. Izglitojamo sasniegumi

2.3.1. Izglitojamo macibu sasniegumi valsts parbaudes darbos
3.klasu izglitojamo vértéjumi valsts parbaudes darbos

Macibu gads 2017.2018.m.g. | 2018./2019.m.g. | 2019./2020.m.g.
2 E = E & E
Macibu i 2 i3 2 IS 2
priek$meti E é’ é g 5 i;’
> — = - = =

Babites vidusskola | 73,08% | 74,14% | 84,56% | 75,26% | 55,59% | 79,95%
Lauku skolas 70,96% | 70,78% | 73,62% | 69,89% | 56,60% | 73,30%
Valsts 77,33% | 75,07% | 78,59% | 72,48% | 59,42% | 77,10%
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6.klasu izglitojamo veértejumi valsts parbaudes darbos

Macibu gads 2017./2018.m.g. 2018./2019.m.g. 2019./2020.m.g.
=3 8 < = 8 < =5 8 <
> = 4 > = = > = =
Mcibu = g = 5 k= = - g =
priek§meti S N g 8 5 g - =
- £ 3 g g 3 g g S
= < - < = <
5 A > 3 A > ) A =
?iﬂ:io,a 70,20% | 63,41% | 64,27% | 65,80% | 62,44% | 57,55% | 59,28% | 54,03% | 63,53%
?1?:11;: 66,22% | 61,06% | 55,86% | 61,25% | 57,87% | 51,51% | 61,88% | 52,59% | 61,52%
Valsts | 69,00% | 63,33% | 59,90% | 64.99% | 61,74% | 55,87% | 64,11% | 52,77% | 65,15%
9.klasu izglitojamo vertejumi valsts parbaudes darbos
Krievu LatvieSu Anglu Latvijas s
2017./2018.m.g. s valoil sillods YEiere Matematika
Babites vidusskola | 86,75% 64,08% 85,56% 75,29% 56,24%
Vidusskolas 75,60% 66,21% 69,99% 66,49% 53,54%
Lauku skolas 70,73% 64,77% 68,01% 64,78% 49,79%
Valsts 76,34% 66,86% 71.60% 67,00% 68,70%
Krievu LatvieSu Anglu Latvijas -
2018./2019.m.g. sloda <lindn =4 JEstirte Matematika
Babites vidusskola | 83,83% 62,45% 80,62% 63,51% 66,43%
Vidusskolas 75,04% 63,62% 68,94% 61,69% 54,40%
Lauku skolas 71,84% 62,92% 67,92% 60,23% 51,48%
Valsts 71,27% 66,02% 70,50% 63,01% 55,70%

ValstT izsludinatas arkartas situacijas del 2019./2020.macibu gada 9.klaseém eksameni nenotika.

’ Babite§ \V/i&uissikpla‘
|W Vidusskolas
(= Lauku skolas

Centralizéto eksamenu rezultatu salidzinajums 12.klasém 2017./2018.m.g.

100%

0% —m—
® | Latviesuv.

[ Angluv. Vesture | Krievuv. Kimija |  Fizika
i T

Matematika J“ ) N
| ‘ 31,33%

| Biologija

59.42% 70.98% 28.99% 74.33% 76,31% 19.33% 60.00%
53.70% | 64.40% 38,80% 5760% | 7150% | 58,50% 61.10% 4250% |
4930% | 5470% 27.30% 39.50% | 6430% | 5020% 50.30% 2550%
1 5260% | 61.90% 3460% | 4000% | 7030% | 60.80% 61,50% 39.80%
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Centralizéto eksamenu rezultatu salidzinajums 12.klasém 2018./2019.m.g.
100% —— ———
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0% - : o —
| Latviesuv. | Angluv. Matematika

~ Vesture Krievav. | Biologija . .L(Imija
|~ Babites vidusskola|  58.71% |  77,78% 4456% | 5250% | 8126% | 6438% |  60.00%
= Vidusskolas | 5090% | 6540% | 3640% | 59,10% | 7630% |  5450% | 6090%
=Laukuskolas | 47.60% | 5730% | 2540% |  3830% 6690% | 4860% | 4590%
= Valsts | 4990% | 6270% | 3270% | 4130% | 7440% | 5700% | 6280% |

Centralizéto eksamenu rezultatu salidzinajums 12.klaseém 2019./2020.m.g. |

100%

90%

§0%

70%

30%
20%
10%
Latviesu v. Angluv. Matematika Véstare Krieva v. Biologija Fizika
Babites vidusskola 58.20% 80,70% 36.20% 72,60% 82,10% 47.30% 51,00%
 Vidusskolas 53.20% 72,30% 38.80% 69,00% 74.80% | 50,10% 33,10% :
= Lankn skolas 49,30% 63,10% 26,90% 35,60% 66,70% 42,70% 31,90% |
B Valsts 52,90% 70,00% 35,40% 39,60% 73,30% 53,10% 41,90%

Vertgjot valsts parbaudes darbus, kurus karto visi vai gandriz visi izglitojamie, eksamenos par
pamatizglitibas ieguvi rezultati ir optimala [TmenT vai tuvu tam. Salidzinot ar sasniegumiem citas
lauku skolas, rezultati ir augstaki ar daZiem izn€mumiem. Salidzinosi augstakie rezultati par
pamatizglitibas ieguvi laika no 2017.-2020.gadam bijusi anglu valoda, zemakie - matematika.
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Pozitivi vert€jams fakts, ka centraliz€tajos eksamenos veért€jumi Izglitibas iestade
galvenokart ir augstaki neka valstT. [zaicinajums - paaugstinat eksamenu rezultatus matematika.

2.3.2. Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba

Izglitibas iestadei ir noteikta kartiba izglitojamo macibu sasniegumu ikdienas darba
vertéSanai un to uzskaitei. Izglitojamo macibu sasniegumu statistikas dati tiek apkopoti un
analiz€ti, izmantojot e-klasi. Tas dod iespgju katram pedagogam veikt izglitojamo macibu
sasniegumu izaugsmes dinamikas izpéti. Izglitojamo macibu sasniegumi tiek analizéti macibu
jomu s&dés un pedagogiskas padomes sédés divas reizes macibu gada laika — 1.semestra un
macibu gada nosléguma. Izglitojamo macibu sasniegumu analize tiek izmantota pedagogiska
procesa pilnveidoSanai. Izglitojamajiem ir iesp€jams sanemt individualas konsultacijas visos
macibu priekSmetos.

P&dgjo tris macibu gadu rezultati rada, ka ir tendence samazinaties nepietieckamo un
pietiekamo vert€jumu skaitam gan pamatizglitibas, gan vid€jas izglitibas pakape, palielinoties
optimalo un augsto vert€§jumu skaitam. Pamatskolas posma 4.-9. klases 2018./2019.gada
veérojams nepietieckamo vertg§jumu pieaugums, salidzinot ar iepriek$€jo macibu gadu. Analizgjot
macibu sasniegumus, stradajot mazajas grupas pie macibu stundas pilnveidoSanas,
2019./2020.m.g. verojama pozitiva tendence nepietickamo vert€jumu samazinajumam. Izglitibas
iestade augsts apguves limenis ir procentuali lielaks neka nepietiekams.

NepiecieSamibas gadijjuma Izglitibas iestades vadiba organizeé tikSanos ar izglitojamo
un/vai vina vecakiem, lai parrunatu pasakumus macibu sasniegumu uzlabosanai.

Izglitibas iestade katru gadu vid&ji 30% 10.-12. klasu izglitojamo sanem pasSvaldibas
stipendiju, ja iepriek§€ja semestra vert€jums (uz liecibas vai apliecibas par pamatizglitibu sekmju
izrakstd) neviena macibu priek§meta nav zemaks par 6 (se$am) ballem un vid&ja atzime semestrT
nav zemaka par 7 (septinam) ballém.

Kriterijs “ Izglitojamo macibu sasniegumi ikdienas darba’ kvalitates vertéjuma limenis “labi’.
Stipras puses

e Izglitojamajiem ir iesp&ja apmeklét konsultacijas visos macibu priekSmetos, atseviski tiek
planots darbs ar talantigajiem izglitojamajiem.

e Pedagogi kopa ar izglitojamajiem analiz€ parbaudes darbu rezultatus, Izglitibas iestades
vadiba parrauga e-klases zurnala aizpildisanu, sastada parbaudes darbu grafiku un
kontrol€ ta izpildi.

Talakas attistibas vajadzibas

e Veicinat izglitojamo lidzatbildibu par macibu procesa norisi un sasniedzamajiem
rezultatiem.

e Turpinat izglitojamo sasniegumu un izaugsmes dinamikas analizi.

2.4. Atbalsts izglitojamajiem
2.4.1. Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosibas
garantéSana

Izglitibas iestadeé darbojas Atbalsta personala komanda, kuras darbu koordin€ direktora
vietnieks izglitibas joma. Atbalsta personals savas kompetences ietvaros sadarbojas ar
Pasvaldibas policiju, Valsts policiju, Babites novada pasvaldibas socialo dienestu un Babites
novada paSvaldibas Barintiesu, Valsts b&rnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas Konsultativo
nodalu, centru “Dardedze” u.c. organizacijam. Atbalsta personala sanaksmes notiek reizi nedela,
lai apzinatu problémas un veidotu savstarpgjas sadarbibas planu. Sajas sanaksmés var piedalities
pedagogi, kuri sniedz informaciju par raduSos problému.

Izglitojamo psihologiskas un socialpedagogiskas vajadzibas tiek regulari apzinatas.
Atbalsta personala komisijas darba reglamenta ir noteikts, ka notiek darbs ar izglitojamajiem,
kuriem ir maciSanas grutibas. Ir kartiba, kada izglitojamajiem tiek nodrosinati atbalsta pasakumi
macibas. Izglitibas iestadeé pieaug emigrantu un reemigrantu skaits, kuri izglitibu ir apguvusi
citas valstis un latvieSu valoda nav dzimta valoda. Lai nodrosinatu kvalitativu macibu procesu
Siem izglitojamajiem, tiek organizetas papildus nodarbibas latvieSu valodas apguve.

Lai sniegtu iesp&jami atraku atbalstu un palidzibu nestandarta situacijas, Izglitibas
iestades Informacijas sisttma ir izveidota “SOS” signala poga, kas norada uz talit€jo
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nepiecieSamibu iesaistities atbalsta personalam un/vai administracijai situacijas risinaSana.
Macibu gada laika $ada iesp€ja tika izmantota 43 reizes un pedagogi atzist, ka tas ir lielisks
atbalsts macibu procesa.

Izglitojamie un Izglitibas iestades darbinieki zina, ka rikoties vardarbibas gadijumos.
Notiek izglitojoSas lekcijas un seminari pedagogiem un izglitojamajiem. Izglitibas iestade
analiz€ izglitojamo uzvedibu, tostarp uzvedibas probleémas un vardarbibas gadijumus. Notiek
akttvs darbs ar izglitojamajiem, kuriem ir uzvedibas griitibas. NepiecieSamibas gadjjuma tiek
iesaistiti vinu vecaki. Vajadzibas gadijuma tiek izstradats uzvedibas korekcijas un macibu
pasakumu atbalsta plans

Izglitibas psihologs veic klasu kolektivu socialpsihologiska klimata izp@tes, diagnosticé
macibu motivacijas struktiras, izp€ta trauksmainibas Iimeni izlaiduma klas€s, ka ar7 individuali
sniedz konsultacijas saistiba par emocionala rakstura grutibam, stresu un trauksmi, savstarp€jam
attiectbam ar vecakiem, klasesbiedriem un pedagogiem. Konsultaciju skaitam ir tendence
pieaugt, jo izglitojamie noverté atbalsta profesionalitati. Tiek veiktas arT izglitojamo kognitivo
spgju izpetes un sagatavoti slédzieni. Ir novaditas nodarbibas pedagogiem par t€mu “Ka
komunicét ar vecakiem.” Veiksmiga ir sadarbiba ar pirmo klaSu audzinatdjiem, nosakot
izglitojamo gatavibu skolai.

Socialais pedagogs veido tematiskas nodarbibas par savstarpgjas sadarbibas un
saskarsmes pozitivo dinamiku, ka arT péta klasesbiedru savstarp&jas attiecibas. Ir veikta
sociometrijas izpéte desmit klaSu kolektivos. Parrunajot rezultatus ar klasu audzinatajiem, var
secinat, ka izpete lauj dzilak izprast klases kolektivu un rodas dzilaka sadarbiba gan ar
izglttojamajiem, gan vinu vecakiem. P&c klases audzinataju liguma socialais pedagogs organizé
nodarbibas, kas veicina izglitojamo izpratni par reagé$anas mehanismiem negaiditas situacijas.

Visi izglitojamie ir informeéti, ka rikoties arkartas situacijas vai evakuacijas gadijuma.
Zinasanas par pirmas palidzibas sniegSanu Izglitibas iestades darbinieki un izglitojamie aktualizeé
katru gadu. Izglitibas iestadei ir izstradats Civilas aizsardzibas plans, taja ieklauts evakuacijas
plans. Izglitibas iestades telpas ir izvietota droSibas prasibam atbilstosa informacija, ir izstradati
un apstiprinati ieks$€jie normativie dokumenti — droSibas noteikumi, kuros ir reglamentetas
prasibas izglitojamo drosibai kabinetos, pasakumos Izglitibas iestade€ un arpus tas. Attalinata
macibu procesa laika tika izstradati informativie materiali, pamacibas, norades pedagogiem,
vecakiem un izglitojamajiem.

Izglitibas iestade organiz€ DroSibas meénesi, kura ietvaros notiek evakuacijas macibas,
tiek aicinati parstavji no Celu satiksmes dro$ibas direkcijas, Valsts ugunsdzesibas un glab$anas
dienesta, Valsts policijas un citam organizacijam vadit gan teor&tiskas, gan praktiskas
nodarbibas. Sadarbiba ar Celu satiksmes drosSibas direkciju pavasari izglitojamajiem ir iesp&ja
iegtt velosipéda vaditaja apliecibas. Pie Izglitibas iestades ir izveidota velosipe€du novietne ar
video noveérosanu.

Izglitibas iestad€ ir normativiem aktiem atbilsto$i aprikots medicinas kabinets, kur
izglitojamajiem katru dienu ir pieejama skolas masa. Katra macibu gada sakuma skolas masa
veic izglitojamo profilaktisko apskati un regulari inform& izglitojamo vecakus par
nepiecieSamajam vakcinacijam. Izglitibas iestadei ir nepiecieSama informacija par izglitojamo
pakalpojumus, veicina veseligas partikas pieejamibu un lietoSanu. Skolas masa veic €dinaSanas
procesa uzraudzibu, kontroli un saskano &dienkarti. Edienkarte tiek ievietota Izglitibas iestades
majas lapa, kur izglitojamie un vinu vecaki ar to var iepazities. Lai mazinatu izglitojamo
saslim$anas gadijumus, regulari tiek veiktas parrunas ar izglitojamajiem un organizetas klases
stundas par veseligu dzivesveidu, regularas €Sanas nepiecieSamibu un personigo higienu. Tiek
organizeti atkaribu profilakses pasakumi, kur vieslektori atfistita izglitojamo izpratni par
dazadam atkaribam, to ietekmi un sekam.

Izglitojamie jutas drosi, jo Izglitibas iestad€s telpas un teritorija ir uzstaditas video
novéroSanas kameras un darbojas ugunsdro$§ibas apzinoSanas sist€ma, tiek izmantoti arT
apsardzes uznémuma pakalpojumi. Noteikta izglitojamo vecakiem un citam personam saistoSa
uzturéSanas kartiba Izglitibas iestade€, ta ir pieejama un tiek ieverota. Pie ieejas durvim visu
diennakti dezuré €kas un teritorijas uzraugs, kura pienakumos ir noskaidrot katra apmeklétaja
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ieraSanas mérki un registrét apmekletajus. Ir noteikta kartiba, ka Izglitibas iestadé uzturas
nepiederosas personas.
Kriterijs “Psihologiskais atbalsts un socialpedagogiskais atbalsts un izglitojamo drosSibas
garantéSana” kvalitates vertejuma limenis “loti labi”.
Stipras puses
e Klasu audzinataju, izglitibas psihologa un socialo pedagogu sadarbiba klases stundas,
nodarbibas, individualu konsultaciju laika un arpusstundu pasakumos veido starp
izglitojamajiem, pedagogiem un vecakiem pozitivu saskarsmes dinamiku.
e “SOS” signala poga tulit€jai nepiecieSamibai iesaistities atbalsta persondlam un/vai
vadibai.
e PictickoSa atbalsta personala kapacitate, lai spetu piedavat izglitojamo vajadzibam
nepiecieSamo atbalstu.
Talakas attistibas vajadzibas
e Caur medijpratibas aktualiz€Sanu veidot izpratni par digitala laikmeta riskiem.
e Izstradat materialus klases audzinatajiem par socialpsihologiskajiem faktoriem pasvadita
macibu procesa un izglitojamo planos$anas prasmju uzlabosanu.
e Aktualizet iek$gjas un argjas motivacijas lomu izglitojamo personigo mérku sasniegSana,
atbalsta pasakumos integr&jot parmainu procesa izglitiba “Lideris mani” principus.

2.4.2. Atbalsts personibas veidoSana

IntereSu izglitiba sekm€ radoSas, emocionali un intelektuali izglitotas personibas
veidoSanos. Izglitibas iestade aktivi darbojas Pasparvalde, ir izstradats un direktora apstiprinats
tas darbibas reglaments, struktura, darba plans macibu gadam, kur§ nepiecieSamibas gadijuma
tiek korigéts. Pasparvaldes darbu koordin€ un kontrol€ direktora vietnieks izglitibas joma.

Izglitibas iestades pedagogi un vadiba atbalsta darboSanos Pasparvalde, lai veicinatu
izglitojamo Iidzatbildibu par Izglitibas iestades dzives veido$anu, tai svarigu l€émumu
pienemSanu un atbildibu par tiem. PaSparvaldes dalibnieki un pargjie izglitojamie iesaistas
pasakumu plano$ana un organizesana.

Pasparvaldes parstavjiem ir iesp&ja piedalities seminaros, konferenc€s un projektos.
Pasparvaldes parstavji ir vadiju$i regionalas konferences, grupu diskusijas ka moderatori.
Izveidota telpa, kura var darboties Izglitibas iestades PaSparvalde. PaSparvalde sadarbojas ar
Olaines 1.vidusskolas paSparvaldi, Liepajas 1.gimnazijas paSparvaldi, ar biedribu “Pierigas
partneriba”, Latvijas Universitates Dabaszinatnu centra un Rigas Stradina universitates studentu
pasparvaldi, Marupes novada jaunieSu domi, Latvijas Lauksaimniecibas universitates studentu
pasparvaldi.

Izglitibas iestade sadarbojas ar Latvijas Kara muzeju, Zemessardzes 17. Pretgaisa
aizsardzibas bataljonu un Studentu bataljonu, Nacionalo kino centru, Latvijas Kinopunktu, Pinku
baznicas draudzes macitaju, Latvijas Nacionalo karaviru biedribu, Babites novada paSvaldibas
Kultarizglitibas centru, Miuzikas skolu, Biblioteku, Socialo dienestu, Dienas centru. Katru gadu
Izglitibas iestades izglitojamie un pedagogi piedalas atceres pasakumos Pinku kapos, Antinu
Bralu kapos, Lestenes Bralu kapos.

Izglitibas iestade notiek izglttojosi pasakumi saskana ar Izglitibas iestades darba planu un
tradicijam. Izglitojamie piedalas dazados arpusskolas konkursos un aktivitates. Tiek atbalstita
daliba Izglitibas iestades, novada, Pierigas, valsts un starptautiskajos projektos. Izglitojamie
aktivi iesaistas programmas “Eko skola” aktivitates, aicinot Izglitibas iestades darbiniekus un
izglitojamos taupit dabas resursus un aktivi iesaistas kustiba ,,Jaunsardze”.

Izglitojamie tiek atbalstiti dalibai konkursa ,,Gudrs, vél gudraks”, ,,ZZ Cempionats”,
»TITAN Cempionats”. Izglitojamie ir iesaistfjusies konkursos ,,Lidice”, “Es dzivoju pie juras”,
fotokonkurss ,,Mana zeme skaista” u.c. Visi Izglitibas iestades izglitojamie un darbinieki
piedalas Olimpiskaja diena. Visas $ada veida aktivitates paplaSina izglitojamo redzesloku un
veicina personibas izaugsmi.

IntereSu izglitibas jomas ir izstradatas programmas, kuras paredzetas dazadam vecuma
grupam, nodarbibu grafiks ir pieejams Informacijas sist€éma un ievietots [zglitibas iestades majas
lapa. IntereSu izglitibas kolektivi iesaistas Izglitibas iestades un arpus Izglitibas iestades
pasakumos. Babites novada pasvaldibas Sociala dienesta Dienas centra tiek sniegti labdaribas
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koncerti un veidotas izstades. Pastavigi tiek rikotas izglitojamo, viesmakslinieku
personalizstades un izglitojamo darbu izstades, kas tiek izvietotas Makslas gaitent. Izglitibas
iestade notiekoSais tiek atspogulots iestades un novada majas lapas, Babites novada
informativaja izdevuma ,,Babites Zinas”, TV, atbilsto§i Visparigas datu aizsardzibas regulas
noteikumiem.

Izglitibas iestadeé darbojas radio ,,No 1 lidz 5”, kuru koordin€ un vada PaSparvalde.
Izglitibas iestades PaSparvalde kopa ar direktora vietnieku izglitibas joma apkopo un sagatavo
aktualu informaciju par notikumiem Izglitibas iestade.

Junija sakuma topos$ajiem pirmklasniekiem trTs dienu garuma tiek piedavats iepazities ar
Izglitibas iestadi, pedagogiem un atbalsta personalu.

Izglitibas iestade ir izveidota Klasu audzinataju macibu joma, to vada direktora vietnieks
izglitibas joma. KlaSu audzinataju macibu jomu darbu reglamenté iek$€jais normativais
dokuments, notiek regularas sanaksmes, kuras tiek diskut€ts par aktualiem audzina$anas
jautajumiem un novitatem.

Kriterijs “Atbalsts personibas veidoSana” kvalitates vertejuma limenis “loti labi”.
Stipras puses
e Daudzpusigs intereSu izglitibas programmu piedavajums.
e Pasvadibas prasmju attistiSana, darbojoties Pasparvalde.
Talakas attistibas vajadzibas
e Uzsakt dalibu projekta PUMPURS, lai mazinatu vidusskolénu priekslaicigu macibu
partraukSanu.
e Uzsakt darbibu ERASMUS+ projekta “Learning in circles” par aprites ekonomiku. —

2.4.3. Atbalsts karjeras izglitiba

Izglitibas iestade piedalas ESF projekta “Karjeras atbalsts vispar€jas un profesionalas
izglitibas iestades™ un organiz€ pasakumus un aktivitates saskana ar $o projektu. Atbildigais par
karjeras izglitibu ir karjeras konsultants.

Izgltitojamajiem tiek sniegta informacija par profesiju daudzveidibu un nakotnes
planosanas iesp€jam. Biblioteka ir pastavigi pieejama informacija par karjeras izveles iesp&jam.
Izglitibas iestad€ regulari tiek izvietoti informativie materiali par iespgjam izvéleties macibu
iestades un izglitibas programmas péc 9. un 12. klases.

Izglitibas iestade tiek organizéta Karjeras diena, kad notiek tikSanas ar dazadiem vidg&jo
profesionalo un augstakas izglitibas iestazu parstavjiem no lielakajam Latvijas augstskolam.
Izglitojamie piedalas valsts karjeras ned€las pasakumos, ,.Enu diena” pasakumos, apmekle
atverto durvju dienas augstskolas, Eiropas karjeras dienas Eiropas maja, izstadi “Skola”.

Valsts svetku ménesa ietvaros izglitojamajiem ir iesp€ja tikties ar Latvija popularam personam
un uzzinat par vinu karjeras izaugsmi.

Katru gadu izglitibas iestade ierodas vairaku arzemju un vietgjo augstskolu parstavji (ar1
izglitibas iestades absolventi), kas informe par iesp&jam studét Latvija un arzemes. -

Tiek rikotas arT tikSanas ar izglitibas iestades absolventiem, novada iedzivotajiem,
izglitojamo vecakiem, kuri iepazistina ar savu profesiju, karjeras izaugsmi.

Kriterijs “Atbalsts karjeras izglitiba” kvalitates vertéjuma limenis “ labi”.
Stipras puses
e Daliba projekta ESF projekta “Karjeras atbalsts vispargjas un profesionalas izglitibas
iestades”.
Talakas attistibas vajadzibas
e Piesaistit pedagogu karjeras konsultantu, kur$ individuali konsultg, inform& un izglito
karjeras attistibas un planosanas jautajumos.

2.4.4. Atbalsta nodroSinajums macibu darba diferenciacijai

Izglitibas iestade plano darbu ar talantigiem izglitojamajiem un ar izglitojamajiem,
kuriem ir maciSanas grutibas. Pedagogi izmanto dazadas macibu metodes macibu darba
diferenciacijai, lai macibu procesu pielagotu izglitojamo sp&jam, vajadzibam un interes€m.
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Izglitibas iestade atbalsta pedagogus, kuri plano darbu ar talantigiem izglitojamajiem.
Nemot véra pieprasijumu no izglitojamo puses, Izglitibas iestade piedava apgiit spanu vai francu
valodu.

Atbalsta personals un Izglitibas iestades vadiba katra macibu gada 1. semestra sakuma
piedalas 1., 4., 7. un 10.klaSu macibu stundas, lai izvertetu izglitojamo adaptaciju Izglitibas
iestad€, vinu prasmes un iemanas stradat, koncentr€Sanas sp€jas un uzmanibas noturibu. Tas
palidz savlaicigi konstatet iesp€jamas problémas un risinat tas.

Izglitojamiem ar maci$anas traucjumiem un griitibam tiek sniegts atbalsts gan no
pedagogu, gan atbalsta personala puses. Ikdiena notiek regulara sadarbiba un informacijas
apmaina starp atbalsta personalu, klasu audzinatajiem un macibu priekSmetu pedagogiem.

Atbalsta personals un administracija palidz klasu audzinatajiem un macibu priekSmetu
pedagogiem mekl&t optimalus problému risinajuma celus, sastadot konkr&tu ricibas planu un
parraugot ta realizaciju.

Tiek rikotas individualas sarunas ar izglitojamajiem, pedagogiem un vecakiem. P&c
administracijas vai klases audzinataja iniciativas tiek organiz€tas mazas pedagogiskas padomes
sédes, konsiliji ar atbalsta personala piedaliSanos.

Vecaki savlaicigi tiek inform@ti par izpetes rezultatiem. Ja izglitojamajam tiek konstatetas
macisanas grutibas vai trauc€jumi, kas ir dokumenteti, tiek pieme&roti atbalsta pasakumi macibu
procesa un valsts parbaudes darbos.

Izglitojamajiem, kuri ir atstati uz otru gadu taja pasa klas€ vai parcelti nakamaja klas€ ar
nepietieckamu vertgjumu kada macibu priekSmeta vai atgriezuSies no arzemeém, tiek izstradati un
stenoti individuali izglitibas plani.

Kriterijs *“ Atbalsts macibu darba diferenciacijai” kvalitates vertejuma limenis “labi”.
Stipras puses
e Izglitibas iestade veicina un atbalsta talantigo izglitojamo dalibu olimpiades, konkursos,
ZPD konferencés, SMU.
Talakas attistibas vajadzibas
e Pilnveidot darbu ar talantigajiem izglitojamajiem.
e Turpinat pilnveidot macibu stundas diferencetu, individualiz€tu un personaliz€tu pieeju
izglitojamajiem.

2.4.5. Atbalsts izglitojamajiem ar specialajam vajadzibam

Izglitibas iestadé nav izglitojamie, kuriem bitu Valsts pedagogiski mediciniskas
komisijas atzinums par Ipasajam vajadzibam. Izglitibas iestade neisteno nevienu specialas
izglitibas programmu.

2.4.6. Sadarbiba ar izglitojama gimeni

Izglitibas iestade inform& vecakus par Izglitibas iestades darbu. Vecaki regulari sanem
informaciju e-klas€ par izglitojama sasniegumiem, macibu stundu apmekl&jumiem, uzvedibu un
attieksmi, macibu stunda apgiito t€mu un planotajiem darbiem. Katru meénesi vecaki sanem
izglitojama elektronisku sekmju izrakstu e-klase. Izglitibas iestades Informacijas sistema
pieejama informacija par planotajiem pasakumiem, parbaudes darbiem un to t€mam, ka arT
stundu saraksta izmainas, konsultaciju grafiks, intereSu izglitibas programmas un nodarbibu
laiki, vietas.

Izglitojamo vecaki sazinai ar Izglitibas iestades administraciju un pedagogiem izmanto e
— klases pastu. Vecakiem un izglitojamiem ir iesp&ja savus ieteikumus ievietot Izglitibas iestades
Informacijas sistéema. Par Izglitibas iestades darbu vecaki var ieght informaciju Izglitibas
iestades majas lapa un socialajos tiklos.

Izglitibas iestade Cetras reizes gada organiz€ Vecaku dienu, kur izglitojama vecaki var
tikties ar pedagogiem un parrunat macibu sasniegumus, panakumus un talako attistibu. Vecaku
un pedagogu izteiktos ieteikumus analiz€ un secinajumus izmanto turpmakaja darba. Tiek
organiz€tas nodarbibas nakamajiem 1. klasu izglitojamiem trTs dienu garuma.

Cetras reizes gada tiek organizétas Izglitibas iestades padomes sanaksmes. Izglitibas
iestades padomi vada ievéléts parstavis no vecaku puses. Padomei ir izstradats darbibas
reglaments, sanaksmes tiek protokol&tas. Padomé piedalas vecaku parstavis no katras klases un
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lemj par aktualiem jautajumiem. P&c sanaksmes klases parstavis informe savas parstavetas klases
vecakus par Izglitibas iestades darbu, novitatéem un sasniegumiem, ka arT par pienemtajiem
lemumiem. Klasu audzinataji vismaz divas reizes gada organize vecaku sapulces un individualas
sarunas pec nepiecieSamibas.
Izglitibas iestade organize:
e topoSo pirmklasnieku vecaku sapulci, lai iepazistinatu ar macibu procesa organizéSanu un
klases audzinataju, atbalsta personalu;
5.klasu vecaku sapulci, lai iepazistinatu par izmainam macibu procesa organizacija;
6.klasu vecaku sapulci, lai inform&tu par izglitibas iesp€jam 7.klas€;
9.klasu vecaku sapulci, lai inform&tu par valsts parbaudes darbu norisi un izglitibas
programmam vidusskola;
e 12.klases vecaku sapulci, lai inform&tu par valsts parbaudes darbu norisi.
Izglitibas iestade izglitojamo gimenes inform& par Izglitibas iestades atbalstu izglitojamo
personibas attistibai. Vecaki tiek informéti par dazadiem atbalsta pasakumiem. Izglitibas iestade
sadarbojas ar izglitojamo gimeném, kad izglitojamiem ir nepiecieSams atbalsts (individualas
sarunas, sadarbiba ar atbalsta personalu).
Par Izglitibas iestades darbu vecaki var iegiit informaciju Izglitibas iestades majas lapa un
socialajos tiklos.
Kriterijs “ Sadarbiba ar izglitojama gimeni” kvalitates vertejuma limenis “loti labi”.
Stipras puses
e Vecaku izteiktos priekslikumus Izglitibas iestade analiz€ un secinajumus izmanto
turpmaka darba plano$ana.
e Vadibas tikSanas ar jaunuzpemto izglitojamo un vina gimeni.
Talakas attistibas vajadzibas
e Optimizet un parplanot Izglitibas iestades Padomes darbu.

2.5. Izglitibas iestades vide

2.5.1. Mikroklimats

Izglitibas iestade veicina izglitojamajos, vecakos un izglitibas iestades darbiniekos
piederibas apzinu un lepnumu par Izglitibas iestadi. Tas tiek nodroS$inats, planveidigi veidojot
Izglitibas iestades t€lu sabiedriba - organiz€jot Izglitibas iestades pasakumus, inform&jot par
sasniegumiem dazadas jomas.

Visi Izglitibas iestades darbinieki apzinas savu lomu Izglitibas iestades t€la veidoSana.
Izglitojamie un pedagogi prasmigi prezenté Izglitibas iestades darbu un sasniegumus novada,
Pieriga, valsts méroga un starptautiskajos projektos.

Izglitojamiem ir vienotas dienasgramatas peéc izveles. Ir iesp€ja izveleties Izglitibas
iestades izglitojamo formas terpus.

Ikvienam pedagogam, kur§ ir uzsacis darbu Izglitibas iestadg, tiek nodro§inats mentors.
Tiek organizetas vadibas un/vai atbalsta personala tikSanas ar jaunajiem pedagogiem, lai izprastu
jauno pedagogu vajadzibas un atbalsta nepiecieSamibu. Veicot aptauju, jauno pedagogu vidd,
visi atzina, ka ir apmierinati ar savu izveli stradat tiesi $aja Izglitibas iestade. 91% atzina, ka jutas
cienits gan no vadibas, gan citiem darbiniekiem. 82% jauno pedagogu ieteiktu So Izglitibas
iestadi par darba vietu citiem pedagogiem.

Izglitibas iestadei ir sava majas lapa, socialie tikli. Ir izveidota vienota informacijas
sisttma pedagogiem, izglitojamiem un vecakiem.

Izglitibas iestade ievie§ un kopj savas tradicijas. Kopibas izjiita un piederiba savai
Izglitibas iestadei tiek aktualiz€ta Macibu jomu un intereSu izglitibas kolektivu organizetajos
pasakumos: Zinibu diena, Drosibas ned€las pasakumi, Valsts svétku pasakumi, Ziemassvetku
pasakumi, Zetonu vakars 12Xklasei, P&dgjais zvans ar pienem$anu pie izglitibas iestades
direktora, izlaidumi, sporta svétki, apbalvojuma “Plice” pasnieg$ana, piedaliSanas Babites
novada un kaiminu novadu vésturiskajos pasakumos, absolventu salidojumi, pasakumi, veltiti
atbilsto§am valsts aktualitatem.
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Valstiskas un pilsoniskas apzinas veicinaSana butiski ir Latvijas Republikas gadadienai
veltiti pasakumi, kad Izglitibas iestadé tiek organizétas tikSanas ar Babites novada un Latvija
pazistamiem cilvekiem.

Novada un Izglitibas iestades vestures lappuses ir ripigi apkopotas un saglabatas
novadp@tniecibas materialos, kas palidz istenot un veidot izpratni par katras paaudzes
ieguldijumu dzimtas vietas un Latvijas izaugsme.

Izglitibas iestades vizualais noform&ums ir profesionali pardomats. Tas veido kolektiva
labu paSsajitu un pozitivu attieksmi. Tiek veidotas izglitojamo, pedagogu, darbinieku,
viesmakslinieku darbu izstades un personalizstades.

Izglitibas iestade notiekoSais tieck atspogulots iestades un novada majas lapas, Babites
novada informativaja izdevuma ,,Babites Zinas”, TV, atbilstosi Visparigas datu aizsardzibas
regulas noteikumiem.

Tiek organizeétas Vecaku dienas, kurds izglitojamo vecaki tiekas ar pedagogiem,
administraciju, atbalsta personalu un interesu izglitibas pedagogiem.

Pozitivu attieksmju, kartibas un disciplinas veido$ana ir viens no Izglitibas iestades
audzinaSanas darbibas galvenajiem virzieniem. Tiek veidota izglitojamo attieksme pret apgérba
un uzvedibas kultiru pasakumos un ikdiena.

Nozimigu atbalstu ikvienam pedagogam sniedz Atbalsta personala komanda. Tiek
piedavats pla3s atbalsta pasakumu kopums. NepiecieSamibas gadijumos tiek piesaistiti dazadu
valsts struktiiru un sabiedrisko organizaciju specialisti.

Tiek izstradati pedagogu pienakumi un uzdevumi Mazo grupu, Macibu jomu, klasu
audzinataju darba, ka arT izstradata pedagogu deztru kartiba.

Izglitibas iestad€ ir izstradata un tiek realiz&ta vienota kartiba dazadu konfliktsituaciju
risinasana, kas verta uz sadarbibu un pozitivu risingjumu.

Izglitibas iestades administracija atbalsta un veicina pedagogu talakizglitibu, sekmé
pozitivas darba atmosferas uztur€Sanu. Administracijas struktira ir sakartota, katram
darbiniekiem ir iesp€ja tikties ar administracijas parstavjiem.

Kolektiva tiek veicinata pozitiva sadarbiba, organiz€jot izglitojoSus un kolektivu
saliedgjosus pasakumus.

Kriterijs “ Mikroklimats” kvalitates vertejuma limenis “loti labi”.
Stipras puses

e Jauno pedagogu veiksmiga ieklauSanas Izglitibas iestades kolektiva.

e Veiksmiga Izglitibas iestades t€la veidoSana un popularizéSana sabiedriba.
Talakas attistibas vajadzibas

e Merktiecigi planot Izglitibas iestades vadibas sadarbibu ar Pasparvaldi.

2.5.2. Fiziska vide un vides pieejamiba

Izglitibas iestades €ka ir renoveta, iesaistoties Pasaules bankas projekta. Izglitibas
iestades telpas ir estetiski noformétas, tiras un kartigas, visos kabinetos veikti kosmétiskie
remonti un iegadatas jaunas izglitojamo vecumam atbilstoSas regul€jamas mebeles. Kabineti un
citas telpas aprikotas ar modernam informaciju tehnologijam (interaktivas tafeles, multimediju
projektori, ekrani, bezvadu datortikls). Darbam kabinetos pieejami datori ar interneta
piesleégumu. Sanitarhigi€niskie apstakli ir atbilsto$i macibu un audzinasanas procesa prasibam.

Realizets projekts ,,Babites vidusskolas parblive”, kas veicinas izglitibas pieejamibu
visiem un nodro$inas plasakas macibu un audzinasanas darba iespgjas.

Izglitibas iestad€ ir plasa pasakumu zale, kura aprikota ar gaismas un skanas aparatiru,
multimediju projektoru un ekranu, ir pieejams internets. Ir atjaunota jaunieSu klubina ,JIela”
darbiba, izveidota Pasparvaldes darba telpa.

Ir parbivéta un modernizéta biblioteka ar lasitavu un bibliotekas fondu glabatuve.
Biblioteka tiek veidotas jaunakas un aktualas literaturas izstades. IntereSu izglitibas pedagogi
veido savu audz€knu darbu izstades.

Izglitibas iestades atseviskas vietas ir ierikotas s€dvietas izglitojamajiem un vecakiem.
Pirma stava vestibila uzstaditaja informativaja ekrana ir iespgja demonstrét Izglitibas iestades
aktualitates un planotos pasakumus vai filmas un raidijumus atbilsto$i aktualitateém Izglitibas
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iestad€ un valstt. Ir izstradata Kartiba, kada Izglitibas iestade uzturas nepiederoSas personas.
Telpu un teritoriju uzraugs nodro$ina laipnu un korektu attieksmi pret apmekIetajiem.

Izglitibas iestade ir parblivéts un modernizets &dinasanas komplekss, renovets un
musdienigi iekartots z&nu majturibu un tehnologiju kabinets.

Izglitibas iestades apkartne ir tira un kartiga, estétiski iekartota, apzalumota. Ir izbuivéta
automa$inu stavvieta, lai nodro$inatu dro$u izglitojamo nokluSanu macibu iestade. Izglitibas
iestades tuvuma ir izvietotas satiksmes dro§ibas noteikumiem atbilstosas zimes, gaj€ju parejas un
norades. NodroSinata droSa izglitojamo iekapSana izglitojamo parvadasanas autobusos,
iekapsanas laikos kartibu nodro$ina Sabiedriskie kartibas sargi. novietne un tas videonovérosana.

Izglitibas iestades vide tiek veicinata ilgtsp€jiga attistiba — resursu taupiga izmantoSana,
drosa, veseliga un dabai draudziga riciba.

Kriterijs “ Fiziska vide un vides pieejamiba” kvalitates vertejuma limenis “loti labi”.
Stipras puses

e Sakopta un estétiska vide.

e Iespgja Skirot atkritumus.
Talakas attistibas vajadzibas

e Sporta laukuma projekt€Sana un izbuve.

2.6. Izglitibas iestades resursi

2.6.1. Iekartas un materialtehniskie resursi

Izglitibas iestade ir visi nepiecieSamie resursi macibu procesa kvalitativai nodroSinasanai.
Iestade attistas atbilsto$i izglitojamo skaita pieaugumam, lai nodroSinatu efektivu macibu
procesu ir izblivets jaunais korpuss.

Izglitibas iestadei ir &rta piebraukSanai ar riteniem un skrejriteniem, ka arT Izglitibas
iestades iekSpagalma ir ierikota novietne velosipediem, kur ir iesp&jams pieslegt ritenus.

Sporta nodarbibu laika iesp&jamas ara nodarbibas Izglitibas iestades stadiona.
Izglitojamajiem pieejamas peld€Sanas nodarbibas ka fakultativas nodarbibas Babites novada
sporta kompleksa.

Eiropas struktiirfonda projekta ietvaros Izglitibas iestade ir iekartoti moderns fizikas
kabinets ar laboratoriju, kimijas kabinets ar laboratoriju, biologijas kabinets ar laboratoriju.
Kabineti ir aprikoti ar multimediju projektoriem, interaktivajam tafelém, datoriem ar interneta
piesleégumu, dokumentu kameram. Iestades majturibas kabineti aprikoti ar nepiecieSamajiem
materialiem izglitojamo macibu procesam.

Izglitojamo un pedagogu riciba ir bezvada internets, mobila un stacionaras datorklases,
kop@taji, plansetes un cita biroja tehnika. Pasakumu zale aprikota ar gaismas un skanas tehniku,
multimediju projektoru un ekranu.

Materiali tehniska baze ir teicama darba kartiba. Notiek tas regulara tehniska apkope un

nepiecieSamais remonts. Izglitibas iestades telpas tiek izmantotas racionali, ir izstradats telpu —

noslogojuma grafiks.

Izglitibas iestad€ ir noteikta kartiba telpu un materiali tehniskas bazes izmantoSanai. Tiek
noziméti atbildigie par savu kabinetu un materiali tehnisko bazi. Bojajumu gadijuma atbildiga
persona informé direktora vietnieku administrativi saimnieciskaja darba personigi vai registré
faktu zurnala pie Izglitibas iestades €kas un teritorijas uzrauga.

Izglitibas iestades bibliotéka ir pilniba apgadata ar macibu gramatam, darba burtnicam,
uzzinas literatliru, dailliteratiru, metodiskajiem materialiem, pedagogisko literatiru, u.c.
Izglitibas iestades biblioteka abon& macibu darbam nepiecieSamos preses izdevumus un e —
vietnes: letonika.lv, ,,Skolas vards”, u.c.

Tiek lietotas arT vietnes- uzdevumi.lv, soma.lv un citas vietnes macibu procesa
realiz€Sanai un izglitojamo jegpilnai atgriezeniskas saites doSanai. Materiali tehniska baze tiek
regulari papildinata.

Atbalsta personalam ir ierikoti atseviS$ki kabineti ar tafelém, izglitojamo soliem,
printeriem un citiem papildresursiem attiecigajos kabinetos p&c to nepiecieSamibas.

Izglitibas iestade ir piemérotas telpas arpusstundu nodarbibam un intereSu izglitibas
istenoSanai.
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Izglitibas iestade izveidota sistéma, ka notiek kop&Sanas darbi, lamin€Sana, grieSana un
drukasana.
Kriterijs “lekartas un materialtehniskie resursi” kvalitates vertéjuma limenis “loti labi”.
Stipras puses
e Kabinetu materiali tehniskais nodro$inajums.
Talakas attistibas vajadzibas
e Pakapeniski atjaunot informaciju tehnologijas.

2.6.2. Personalresursi

Izglitibas iestadé ir nokomplektets viss nepiecieSamais personals, lai nodroSinatu
licencéto izglitibas programmu un intereSu programmu isteno$anu. Personala nelielo mainibu
nosaka Izglitibas iestades labveligais sociali psihologiskais mikroklimats, sakopta fiziska vide,
teicama materiali tehniska baze, ka arT Babites paSvaldibas atbalsts.

Uzlabota operativa atbalsta personala sasniegSana, izglitibas iestadei izveidojot SOS
pogu, kur arkartas gadijuma pedagogs var sanemt atbalstu.

2019./2020. macibu gada strada 69 pedagogi, no kuriem 38 ir ieguvusi magistra gradu.

Pamatojoties uz izglitojamo skaita pieaugumu, pieaug arT Izglitibas iestades pedagogu
skaits. PEd€jos gados Izglitibas iestades kolektivu ir papildinajusi daudzi gados jauni pedagogi.

Izglitibas iestades pedagogiska personala izglitiba un kvalifikacija atbilst aréjo normativo
dokumentu prasibam.

Izglitibas iestade notiek pedagogu profesionalas pilnveides pasakumi - talakizglitibas
kursi un seminari, kolegialas tik§anas un atklatas macibu stundas. Administracija sadarbojas ar
citam Izglitibas iestadém un atbalsta pieredzes apmainu.

Izglitibas iestades pedagogi ar savu ieguto pieredzi kursos, seminaros, lekcijas un
inovacijam macibu procesa dalas ar kolégiem. Talakizglitibas pilnveide ir ievadita Valsts
izglitibas informacijas sistéma. Pedagogi pielieto konferenc€s un seminaros ieglitas zinasanas un
prasmes, lai uzlabotu macibu procesa kvalitati.

Visi pedagogi ir pilnveidojusi savu profesionalo kompetenci audzinaSanas jautajumos,
apgltas specialas zinasanas Bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

Jaunajiem kolegiem, kuri darbu Izglitibas iestade uzsak péc studijam augstskola vai
studiju laika, tiek sniegts mentora atbalsts. 2019./2020.macibu gada izglitibas iestadé darbu
uzsaka latvieSu valodas pedagogs no izglitibas programmas “lesp€ama misija”, tiek uznemti
jaunie pedagogi Pedagogiskajas prakses.

Izglitibas iestades pedagogu slodze ir optimala, lai kvalitativi nodroSinatu macibu
procesu. Slodzes ir sadalitas saskana ar licenc€tajam macibu programmam, atbilsto§i macibu
planam un pedagoga kvalifikacijai.

Izglitibas iestades vadiba parzina katra pedagoga kvalifikaciju un darba pieredzi.

Macibu gada beigas tiek organizétas katra pedagoga individualas parrunas ar Izglitibas
iestades direktoru, kur tiek analizétas pedagoga izaugsmes iesp€jas un sasniegumi, parrunats
nepiecieSamais atbalsts. Neformala gaisotné Izglitibas iestades direktors tiekas ar jaunajiem
pedagogiem.

Izglitibas iestad€ ir izstradati amata apraksti, ar kuriem tiek iepazistinati Izglitibas
iestades darbinieki. Izglitibas iestades darbiniekiem ir zinami pienakumi un tiesibas. Ir noteiktas
atbildibas jomas, kas ir atrunatas darba [iguma.

Izglitibas iestade ir izveidota Informacijas sistéma, kura tiek veidots Izglitibas iestades
darba plans, koplietoti dokumenti — normativie akti, pieredzes materiali.

Personals ir lojals Latvijas Republikai un tas Satversmei.

Kriterijs “Personalresursi” kvalitates vertejuma limenis “loti labi”.
Stipras puses
e Izglitibas iestades vadiba plano un atbalsta pedagogu profesionalo pilnveidi.
e Pedagogu izglitiba un profesionala kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam.
Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat izglitot Izglitibas iestades pedagogus par kompetencu pieeju macibu satura.
e Pilnveidot profesionalas talakizglitibas pasakumos iegiitas pieredzes apmainu.
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2.7. Izglitibas iestades darba organizacija, vadiba un kvalitates nodrosinasana

2.7.1. lIzglitibas iestades darba paSvérteésana un attistibas planoSana

Izglitibas iestades pasvertéSanas sist€éma ir strukturéta un planota. Vadiba sistematiski un
merktiecigi organiz€ un Isteno kontroli un vért€Sanu visos Izglitibas iestades darbibas aspektos.
Izglitibas iestades darba izverteSanai tika izveidotas pedagogu darba grupas, kuras noteica un
izstradaja jomu stipra puses un talakas attistibas vajadzibas.

Vadiba darba izvertéSanai izvélas dazadas formas un metodes: anket€§anu EDURIO
platforma, sédes, sanaksmes, individualas parrunas. Tiek anketeti izglitojamie, vecaki, pedagogi.

Ikgad&ja augusta pedagogiskas padomes sédé tiek analizéts Izglitibas iestades darbs
iepriek$gja macibu gada, noteiktas prioritates, izvirziti mérki un uzdevumi nakamajam macibu
gadam.

Pas$vertéjums un individualas sarunas ar vadibu, darba analize macibu jomas ir galvenas
Izglitibas iestades kvalitates parraudzibas formas. Individualas sarunas ar visiem Izglitibas
augusta pedagogiskas padomes sede.

Babites novada pasvaldibas Izglitibas, kulttiras un sporta komiteja ir veikusi vecaku, kuru
bérni macas izglitibas iestade, anketeSanu. Ar tas rezultatiem tika iepazistinata Izglitibas iestades
padome un pedagogi. Anketu rezultati tika izmantoti ikdienas darbam un ieklauti Izglitibas
iestades Attistibas plana talakai realizacijai.

Ar Izglitibas iestades Attistibas planu ir iepazistinata Babites novada pasvaldiba, un tas ir
publiskots Izglitibas iestades majas lapa.

Kriterijs “ Izglitibas iestades darba pasverteSana un attistibas planoSana” kvalitates vertejuma
limenis “labi”.
Stipras puses
e Vadibas individualas sarunas ar pedagogiem macibu gada nosléguma.
Talakas attistibas vajadzibas
e NodroS$inat regularu un uzskatamu Attistibas plana izvirzito mérku un uzdevumu izpildes
analizi.
e Veicot Izglitibas iestades pasverte§jumu, balstities uz kvalitativajiem un kvantitativajiem
raditajiem.

2.7.2. Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba

Izglitibas iestade ir izstradata visa obligata Izglitibas iestades darbu reglament&josa
dokumentacija, ta atbilst ar€jo normativo dokumentu prasibam. Dokumenti tiek izstradati
demokratiski, grozijumi un papildinagjumi tiek apspriesti macibu jomu s&d€s, parrunati
metodiskaja padome un apstiprinati [zglitibas iestades pedagogiskas padomes sede.

Ieksgjie normativi dokumenti Izglitibas iestades darbiniekiem ir pieejami Informacijas
sistéma.

Izglitibas iestades administracijas struktira un atbildibas jomas ir zinamas pedagogiem,
izglitojamajiem un vecakiem. Ar informaciju par [zglitibas iestadi, vadibu un atbalsta personalu
var iepazities Izglitibas iestades majas lapa.

Izglitibas vadibas darbs tiek planots ikned€las vadibas apspried€s. Katra ménesa treSaja
otrdiena notiek informativas sanaksmes pedagogiem. Macibu gada laika tiek organizgtas Cetras
metodiskas padomes s€des, kuras tiek izskatiti jautdqjumi par Izglitibas iestades iek$gjiem
normativiem dokumentiem, Izglitibas iestades attistibu, inovacijam, ari citas aktualitates.
Izglitibas iestades pedagogiskas padomes s€des tiek organizetas vismaz Cetras reizes gada.

Izglitibas iestades vadibas darba pamata ir demokratiska pieeja visu jautajumu risina$ana.
Kriterijs “Izglitibas iestades vadibas darbs un personala parvaldiba” kvalitates vertejuma
limenis “labi”.

Stipras puses
e Demokratisks pa§vertéSanas process, piedaloties pedagogiem, izglitojamajiem un vinu
vecakiem.
Talakas attistibas vajadzibas
e Jeviest jaunas metodes kvalitativa Izglitibas iestades parvaldibas darba veikSanai.
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2.7.3. Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institlicijam
Izglitibas iestadei ir loti laba un konstruktiva sadarbiba ar:

+ Babites novada pasvaldibu,

+ Pasvaldibas un Valsts policiju,

+ Babites novada muzikas skolu,

+ Babites pasvaldibas biblioteku,

+ PII . ,Saimite”,

v ,Babites PII”,

+ Salas sakumskolu,

+ Privato sakumskolu ,,Vinnijs”,

+ Babites novada sporta kompleksu,

+ Pierigas izglitibas, kultiiras un sporta parvaldi.

Izglitibas iestade sadarbojas ar valsts un nevalstiskajam organizacijam, Latvijas vadosam
augstskolam.

Dazadu projektu ietvaros Izglitibas iestade sadarbojas ar Marupes pasvaldibas izglitibas
iestadém, Olaines 1.vidusskolu u.c.

Saja macibu gada dazadu projektu ietvaros notiek sadarbiba ar International School of
Latvia. Sadarbiba ar Babites novada pa$valdibu divi 9.klasi beiguSie izglitojamie konkursa
kartiba iestajas 10.klas€ International School of Latvia un to absolve.

Izglitibas iestades dazadu projektu ietvaros sadarbojas ar Babites novada uznéméjiem.

Izglitibas iestade sadarbojas ar citam iestadeém ar merki veicinat atpazistamibu sabiedriba

un nodro$inat izglitojamiem iesp&ju apgut papildus prasmes un iemanas.
Kriterijs “Izglitibas iestades sadarbiba ar citam institiicijam” kvalitates vertéjuma limenis “loti
labi”.
Stipras puses
e Izglitibas iestade atverta sadarbibai ar valsts, pasSvaldibas un nevalstiskajam
organizacijam.
Talakas attistibas vajadzibas
e Turpinat darbu pie projektu izstrades un realiz€Sanas.
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